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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 8:30 a.m. Fecha: 05/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Ciudadela entre Rios, Salén comunal
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 5 UA1 Entre Rios con la participacién de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda mqu.le.tud qUeSe |k, iias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Préxima reunion , .
octubre 2025 8:30 am Ciudadela Entre Rios
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 1:30 p.m. Fecha: 05/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Barrio Puertas del sol Cra 31B No. 24 Sur 05
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 5 UA2 Puertas del sol con la participacion de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda inquietud que se " . ' .
s . Familias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Proxima reunion i
octubre 2025 1:30 pm Barrio Puertas del sol
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: : 3:45 p.m. Fecha: 05/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Barrio Puertas del sol Cra 31B No. 24 Sur 05
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 5 UA3 Puertas del sol con la participacion de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




' 6 : PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 3 de 5

FAMILIAR
y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda inquietud que se " . ' .
s . Familias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Proxima reunion i
octubre 2025 3:45 pm Barrio Puertas del sol
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 1:00 p.m. Fecha: 18/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Vereda Moscovia, Los Juanchos
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 4 UA1 Moscovia con la participacién de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presenté
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




¢ 6 .. PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
R Sk MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 4 de 5
FAMILIAR
Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda inquietud que se " . ' .
s . Familias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
octubre 2025 1:00 pm Los Juanchos
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 3:15 p.m. Fecha: 18/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Vereda Moscovia, Los Juanchos
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 4 UA2 Moscovia con la participacién de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda mqu.le.tud qUeSe |k, iias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar

Préxima reunion

octubre 2025 3:15 pm Los Juanchos
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 8:00 a.m. Fecha: 18/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Parroquia Jesus Obrero
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 4 UA3 Bogota con la participacion de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




& : PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 3 de 5

FAMILIAR
y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda mqu.le.tud qUeSe |k, iias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Préxima reunion _ _
octubre 2025 8:00 am Barrio Bogotéa
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 8:30 a.m. Fecha: 25/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Parroquia La Medalla milagrosa, barrio Las Acacias
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 6 UA1 Comuna 8 con la participacion de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda inquietud que se " . ' .
s . Familias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Proxima reunion i :
octubre 2025 8:30 am Barrio las Acacias
Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 1:30 p.m. Fecha: 25/09/2025
Lugar: Neiva, Huila. Parroquia La Medalla milagrosa, barrio Las Acacias
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 6 UA2 Comuna 8 con la participacion de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocé en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ; Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teoricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencion y prevencion
aunque admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razon de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las précticas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracién y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdémicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacion y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensién, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el &nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexion y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.

Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacién; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.

Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.

Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad econdmica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.

Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehension de
conocimiento con el fin de fortalecer informacion clave hacia las familias acerca de prevencién y seguimientos a
activacion de rutas.

Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccion de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacién de personas sanas emocionalmente, auténomas y empaticas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda mqu.le.tud qUeSe |k, iias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Proxima reunién i :
octubre 2025 1:30 pm Barrio las Acacias

Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE No 6

Hora: 3:15 p.m. Fecha: 21/08/2025
Lugar: Neiva, Huila. Parroquia La Medalla milagrosa, barrio Las Acacias
Dependencia que Convoca: | Promocion y prevencidn
Proceso: Socializacién de Plan de Prevencion de violencias
Asegurar entornos protectores, estables, enriquecidos y estimulantes, que propicien el
Objetivo: desarrollo de habilidades socioemocionales y puedan compensar desventajas originadas por
contextos o experiencias adversos en la infancia
Agenda:
1. Momento de Bienvenida
2. Momento: Crear y conversar
3. Momento: Construyendo juntos
4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal
Desarrollo:
1. Momento de Bienvenida

El encuentro grupal correspondiente al mes de septiembre se llevé a cabo en la unidad de servicio Construyendo
futuro con amor 6 UA2 Comuna 8 con la participacion de familias vinculadas al programa. El profesional de apoyo
psicosocial dio apertura a la jornada con un saludo afectuoso, agradeciendo la asistencia y resaltando la importancia de
la participacion activa en estos espacios que fortalecen las practicas de cuidado y crianza. Seguidamente, se presentd
un cartel a modo de resumen en el que se enfocd en recordar conceptos vistos del Lineamiento Técnico para la
Prevencion de las Violencias contra Nifias y Nifios en la Primera Infancia y con ellos fortalecer conceptos asociados a
la violencia, tipos de la misma y mecanismos de prevencion aprendidos hasta la fecha. El objetivo principal de la jornada
fue fortalecer conocimientos vistos anteriormente con el fin de que al final de las jornadas las familias pudiesen replicar
la informacién expuesta por el profesional psicosocial ante otras personas de la comunidad que puedan estar
interesadas.

Momento: Crear y conversar

Con apoyo de una pieza gréfica tipo cartel se realizd la socializacion de dos preguntas claves para generar el
conversatorio: la primera asociada a ¢ Qué se ha aprendido acerca de la prevencion de la violencia? ;Desde casa qué
hacemos para prevenir la violencia? Si bien es cierto por momentos se presentaron dudas o vacios en la discusion frente
a algunos conceptos teéricos, las familias participantes reconocieron varias estrategias de intervencidn y prevencion
aunqgue admitieron no saberlas usar siempre por lo que muchas madres comentaron que la razén de dicha dificultad es
la limitacion en reconocer estrategias de regulacion e inteligencia emocional.

Teniendo en cuenta las observaciones brindadas por las familias el profesional de apoyo psicosocial expuso a modo
de recordatorio los principales conceptos expuestos en meses anteriores respecto al tema de prevencion de violencias
hacia los nifios y las nifias:

“Cualquier tipo de violencia hacia nifios o nifias constituye una preocupacion que nos concierne a todos ya que, por su
condicién de dependencia, son altamente sensibles a cualquier influencia del medio y es por esta razon, que desarrollar
acciones pertinentes y oportunas enfocadas en la prevencion se convierte en un asunto prioritario no solo de las familias,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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sino también del estado y la sociedad. La violencia no solo se refiere a hechos visibles a primera vista (como violencia
fisica), sino también a acciones de intimidacion, amenaza, acoso y sometimiento. Por esto debemos considerar desde
el comienzo los factores protectores, en los que encontramos las dinamicas que se generan desde los saberes y
practicas sobre el cuidado, la crianza y el acompafiamiento a las nifias y nifios. Las relaciones familiares son la primera
red de vinculos afectivos y es esencial en los primeros afios pues inciden en el proceso de desarrollo y aprendizaje de
todos los integrantes. Por lo que las practicas de crianza y cuidado cobran un papel importante en tanto pueden
perpetuar relaciones de poder que generan arbitrariedades, abuso o violencias, o pueden ser generativas de formas de
relacion orientadas a promover el desarrollo”

Segun el «Lineamiento técnico para la prevencion de las violencias contra nifios y nifios en primera infanciay, la violencia
puede entenderse desde distintas formas de configuracion y expresion como son:

Violencia directa, que genera afectaciones a nivel fisico y psicologico, y se pone en evidencia en los actos violentos de
una persona(s) sobre otra (fisica, psicoldgica o por omisién).

Violencia estructural, que proviene de estructuras sociales, econdmicas o politicas, que imposibilitan el desarrollo
integral de nifios y nifias, como pueden ser la pobreza, falta de acceso a educacion o salud.

Violencia simbdlica o cultural, asociada con las formas de relacién y los imaginarios que se instalan y se vuelven
consuetudinarios, por ejemplo, pautas culturales que validan y legitiman el uso de la violencia.

Desde esta comprensidn, la violencia se reconoce como una de las formas de vulneracién de derechos con mayor riesgo
para el desarrollo y la salud de nifias y nifios en los primeros afios de vida (UNICEF, 2017).

Los nifios que no reciben un cuidado sensible y amoroso tienen una mayor probabilidad de sufrir problemas de
crecimiento y de salud; aprender menos y dejar los estudios en un nivel mas bajo; también, encontrarse con dificultades
a la hora de entablar relaciones de confianza y ser menos productivos en la edad adulta. Sus ingresos anuales pueden
ser cerca de un tercio inferiores a los de sus iguales, lo que desencadena un ciclo de pobreza intergeneracional
debilitante. La exposicion permanente a condiciones y eventos adversos repercute en los logros de desarrollo esperado,
en términos de habilidades cognitivas, fisico, emocional y social.

3. Momento: Construyendo juntos
Finalmente se socializé algunas indicaciones a tener en cuenta para la prevencion y estrategias a tener en cuenta en
cada hogar con el @nimo de reducir posibles episodios de violencia en casa:

Participacion: en programas sociales; espacios de participacion de las mujeres y respeto por su poder de decisidn en
las relaciones de pareja y el hogar.

Redes de apoyo y proteccion: familia, amigos, vecinos; personas que perciben que existe algin problema en la familia,
lo denuncian y buscan ayuda; miembros de la familia que ejercen funciones de apoyo y son conscientes de las sefiales
de alarma y actuan en consecuencia; capacidad de adaptacién del sistema familiar ante circunstancias adversas.
Practicas de cuidado y crianza: coherencia entre las acciones y los mensajes en el hogar; establecimiento de normas,
limites claros y coherentes con el momento del curso de vida de nifias y nifios; autoeficacia y autorregulacién del
cuidado(a)

Vinculos significativos de apego seguro, cuidado amoroso y sensible: interaccion calida entre padres-madres-
cuidadores, nifias-nifios; favorecer el desarrollo infantil y acompafiar el proceso; afecto, habilidades intelectuales e
interpersonales y capacidad de reflexién y empatia de integrantes adultos de la familia que estan en contacto con nifias
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y nifios, posibilitan la flexibilidad, la comunicacién y la cohesién familiar; conocimiento del desarrollo de las nifias y los
nifios.
Practicas de cuidado en salud, estilos, modos y condiciones de vida saludables: estilos de vida saludables
proporcionados por y para cuidadores(as); ocio y recreacidn; buen estado de salud de la madre durante la gestacion,
ya que promueve un sano desarrollo prenatal.
Entornos seguros y protectores: sentimiento de seguridad en el hogar; conocimientos de la familia o cuidador(a) sobre
desarrollo infantil, crianza y cuidado sensible; apoyo y promocién de la igualdad y equidad de género; corresponsabilidad
en el cuidado; apoyo y participacion por parte de la familia extensa; conocimiento de las y los integrantes de la familia
sobre los derechos de la primera infancia.
Condiciones de vida: autonomia econdmica y autoeficacia y empoderamiento de las mujeres gestantes, madres y
cuidadoras; seguridad y estabilidad economica; vivienda adecuada; empleo estable de los padres.
Acorde al ejercicio realizado en el encuentro grupal es necesario fortalecer nuevas estrategias de aprehensién de
conocimiento con el fin de fortalecer informacién clave hacia las familias acerca de prevencion y seguimientos a
activacion de rutas.

4, Momento: Acuerdos y cierre de encuentro grupal

El encuentro permitié generar un espacio de reflexion y aprendizaje sobre la responsabilidad compartida de proteger la
infancia desde el hogar y la comunidad. Las familias participantes manifestaron su compromiso con la construccién de
ambientes seguros, amorosos Y respetuosos para el desarrollo integral de nifias y nifios.

Se reafirmé la importancia de trabajar de manera articulada para prevenir cualquier forma de violencia, promoviendo la
crianza amorosa como base para la formacion de personas sanas emocionalmente, autbnomas y empaticas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Compromisos / tareas Responsable(s):r(r;llombre /Cargo o Fechas
Fortalecer en los encuentros en el hogar las Practicas de
cwdadp y crianza relacionadas al fortalecimiento de Equipo de talento humano Vigencia 2025
comunicacién asertiva y buen trato
Participar de manera activa en las actividades planteadas por el
talento humano y socializar con el mismo toda mqu.le.tud qUeSe |k, iias usuarias Vigencia 2025
llegue a presentar durante la presentacion del servicio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Axel de Jesus Romerin Granados Psicologo Cormidi
- L Fecha Hora Lugar
Proxima reunién i :
octubre 2025 3:15 pm Barrio las Acacias

Colaborador que elabora el acta: Axel de Jesus Romerin Granados
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 8:00 AM A 10:00AM - UA1

1:00 PM A 3:00 PM - UA2 Fecha: 3/9/2025

3:30 PM A 5:30 PM — UA3
Lugar: CARERA 1 # 4-06 CASETA COMUNAL CAGUAN / Neiva Rural 3
giﬁigﬂgf‘c'a que Servicio EIH, CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON 41002512025
Proceso: Promocién y Prevencion

Reconocer las necesidades de nifias y nifios de acuerdo con el momento del curso de

Objetivo: vida, la identidad de género, la pertenencia étnica, la discapacidad, las capacidades y

talentos excepcionales y las historias de vida desde una mirada interseccional.

Agenda:

Saludo de bienvenida y actividad rompe hielo.
Presentacion de los temas

Desarrollo de los temas

Conclusiones y/o reflexion

Toma de asistencia

Despedida

AN N NANANAN

Desarrollo: En el mes de septiembre, se llevo a cabo el encuentro grupal correspondiente en la Unidad de Servicio,
contando con la participacion activa de las familias vinculadas al programa. La apertura del espacio estuvo a cargo
del profesional de apoyo psicosocial, quien inicié con un reconocimiento a la disposicion y compromiso de las familias
asistentes. Se destacé que su participacion no debe entenderse como un acto meramente presencial, sino como una
manifestacion genuina de compromiso con el bienestar integral y el desarrollo saludable de sus hijos e hijas.

Desde un enfoque psicosocial, se subrayd que estos espacios de formacion tienen como objetivo no solo brindar
informacion, sino también fortalecer las competencias parentales, promover practicas de crianza positivas y
consolidar redes de apoyo comunitario. Estas acciones son fundamentales para la prevencion de situaciones de
vulnerabilidad y riesgo psicosocial en la infancia.

Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en la primera infancia

El encuentro abordé de manera central la prevencion de las violencias en la primera infancia, con base en el
Lineamiento Técnico — Capitulo lll, el cual establece enfoques, modelos de analisis y estrategias de intervencion
para la proteccion de la nifiez.

Se contextualizé que la primera infancia constituye una etapa critica y altamente sensible del desarrollo humano, en
la cual las experiencias tempranas —tanto positivas como adversas— tienen un impacto significativo en la
arquitectura cerebral, la formacién de la personalidad y las habilidades socioemocionales. En este sentido, se enfatizé
que prevenir cualquier forma de violencia en esta etapa no

solo constituye una medida de proteccion, sino también una inversién en el desarrollo pleno de cada nifo y nifia.
Aspectos abordados en el encuentro:

1. ¢ Qué entendemos por violencia en la primera infancia?
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A través de una reflexién colectiva, las familias reconocieron que la violencia no se limita a las agresiones fisicas
evidentes. También incluye formas de violencia emocional, verbal y negligente, tales como gritos, insultos, omisién
en los cuidados basicos, maltrato psicolégico y abuso. Se concluyé que la violencia interfiere en el desarrollo integral
del nifio o la nifia, generando inseguridad, baja autoestima, dificultades en el aprendizaje y en la construccién de
vinculos saludables.
2. ;Por qué es fundamental prevenir la violencia?
Se discutid que la prevencion de la violencia es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela, la
comunidad y el Estado. Un entorno protector favorece el desarrollo de nifios y nifias resilientes, seguros de si mismos
y respetuosos de los demas. Por el contrario, la exposicién continua a la violencia puede propiciar la reproduccion
de patrones de maltrato, asi como el surgimiento de trastornos emocionales, conductuales y relacionales.
3. Estrategias de prevencion identificadas durante el dialogo, se construyeron colectivamente estrategias practicas
para promover una crianza respetuosa y libre de violencia:

e Escuchar con atencién y amor, validando las emociones de los nifios y nifias.

e Comunicar sin gritar, modelando el respeto como forma de interaccion.

e Fomentar el contacto afectivo, priorizando abrazos, cercania emocional y evitando los castigos fisicos.

e Educar con el ejemplo, entendiendo que los nifios aprenden principalmente a través de la observacion del

comportamiento adulto.

4. Enfoques clave para la proteccion infantil
Se profundizé en la importancia de integrar los siguientes enfoques en el ejercicio de la crianza:
Enfoque de derechos: Reconociendo que todo nifio y nifia tiene derecho a vivir libre de violencia.
Familia protectora: El hogar como primer entorno de amor, respeto y seguridad.

e Reconocimiento de la individualidad: Cada nifio es Unico y necesita una atencién diferenciada.

e Crianza sin violencia: La disciplina se construye con limites claros y afecto, no con miedo o coercién.
5. Identificacion de contextos de riesgo
Se analizaron diversos entornos en los que puede manifestarse la violencia hacia los nifios y nifias:

e Hogar: Maltrato fisico o emocional, negligencia, gritos y humillaciones.

e Espacio educativo: Situaciones de exclusion, burlas o acoso escolar.

e Comunidad: Indiferencia frente al maltrato, abandono o falta de redes de proteccion.
Se enfatizé la necesidad de mantener una vigilancia activa y una comunicacion constante entre la familia, la escuela
y otros actores comunitarios.
6. Senales de alerta y rutas de actuacion
Se compartieron sefiales de posible vulneracion de derechos que deben generar alerta, tales como:

e Cambios emocionales (tristeza persistente, retraimiento, miedo excesivo).

e Manifestaciones fisicas (moretones inexplicables, descuido en la higiene).

e Expresiones verbales que evidencien maltrato o negligencia.
Ante la identificacidon de estas sefiales, se reiterd la importancia de romper el silencio y activar las rutas de proteccién
institucional:

e Linea 141 — Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

e Comisarias de Familia

e Policia de Infancia y Adolescencia

e Docentes y profesionales de orientacion escolar o psicolégica
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Conclusion: El encuentro permitio resignificar el rol de la familia como agente protector por excelencia, reafirmando
que la prevencion de la violencia es un proceso continuo que requiere coherencia, sensibilidad, afecto y compromiso.
Se destaco la importancia de reconocer las sefales tempranas, ofrecer entornos seguros y buscar ayuda oportuna
como pilares fundamentales para garantizar un desarrollo sano, feliz y libre de violencias.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Las familias participantes Padres de familia
expresaron su compromiso con
la implementacién de las
estrategias dialogadas y su Permanente
disposicion a convertirse en
agentes activos de prevencion
en sus hogares, escuelas y
comunidades.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI_I Entidad Firma
Dependencia
MONICA POLO SANCHEZ PSICOSOCIAL CORMIDI
LEIDY YOHANA OSORIO PEDAGOGA CORMIDI _
ANABEL VALBUENA RODRIGUEZ AUX. PEDAGOGICA CORMIDI
Préxima reunién (en caso de que Fecha Hora Lugar
no se programe proéxima reunion
Octubre 8:00am Caseta comunal

diligenciar con N/A)

Colaborador que elabora el acta:

Apoyo Psicosocial
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 4:00 PM A 6:00PM - UA1

1:30 PM A 3:30 PM -UA2 Fecha: 17/09/2025

18/09/2025
4:00 PM A 6:00 PM — UA3
lugar: Caseta Las Margaritas / Semillas Sabias de Amor 1
Dependencia que Convoca: Servicio EIH, CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON 41002512025
Proceso: Promocion y Prevencion
Reconocer las necesidades de nifias y nifios de acuerdo con el momento del curso de
Objetivo: vida, la identidad de género, la pertenencia étnica, la discapacidad, las capacidades y
talentos excepcionales y las historias de vida desde una mirada interseccional.
Agenda:
v Saludo de bienvenida y actividad rompe hielo.
v’ Presentacion de los temas
v" Desarrollo de los temas
v" Conclusiones y/o reflexion
v Toma de asistencia
v" Despedida

En el mes de septiembre, se llevd a cabo el encuentro grupal correspondiente en la Unidad de Servicio, contando
con la participacién activa de las familias vinculadas al programa. La apertura del espacio estuvo a cargo del
profesional de apoyo psicosocial, quien inicié con un reconocimiento a la disposiciéon y compromiso de las familias
asistentes. Se destaco que su participacion no debe entenderse como un acto meramente presencial, sino como una
manifestacion genuina de compromiso con el bienestar integral y el desarrollo saludable de sus hijos e hijas.

Desde un enfoque psicosocial, se subrayd que estos espacios de formacion tienen como objetivo no solo brindar
informacion, sino también fortalecer las competencias parentales, promover practicas de crianza positivas y
consolidar redes de apoyo comunitario. Estas acciones son fundamentales para la prevencion de situaciones de
vulnerabilidad y riesgo psicosocial en la infancia.

Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en la primera infancia

El encuentro abordé de manera central la prevencién de las violencias en la primera infancia, con base en el
Lineamiento Técnico — Capitulo lll, el cual establece enfoques, modelos de analisis y estrategias de intervencion
para la proteccion de la nifiez.

Se contextualizé que la primera infancia constituye una etapa critica y altamente sensible del desarrollo humano, en
la cual las experiencias tempranas —tanto positivas como adversas— tienen un impacto significativo en la
arquitectura cerebral, la formacién de la personalidad y las habilidades socioemocionales. En este sentido, se enfatizé
que prevenir cualquier forma de violencia en esta etapa no

solo constituye una medida de proteccion, sino también una inversién en el desarrollo pleno de cada nifio y nifia.
Aspectos abordados en el encuentro:

1. ¢ Qué entendemos por violencia en la primera infancia?
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A través de una reflexién colectiva, las familias reconocieron que la violencia no se limita a las agresiones fisicas
evidentes. También incluye formas de violencia emocional, verbal y negligente, tales como gritos, insultos, omisién
en los cuidados basicos, maltrato psicoldgico y abuso. Se concluyé que la violencia interfiere en el desarrollo integral
del nifio o la nifia, generando inseguridad, baja autoestima, dificultades en el aprendizaje y en la construccién de
vinculos saludables.
2. ;Por qué es fundamental prevenir la violencia?
Se discutié que la prevencion de la violencia es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela, la
comunidad y el Estado. Un entorno protector favorece el desarrollo de nifios y nifias resilientes, seguros de si mismos
y respetuosos de los demas. Por el contrario, la exposicion continua a la violencia puede propiciar la reproduccion
de patrones de maltrato, asi como el surgimiento de trastornos emocionales, conductuales y relacionales.
3. Estrategias de prevencion identificadas durante el dialogo, se construyeron colectivamente estrategias practicas
para promover una crianza respetuosa y libre de violencia:

e Escuchar con atencién y amor, validando las emociones de los nifios y nifias.

e Comunicar sin gritar, modelando el respeto como forma de interaccion.

e Fomentar el contacto afectivo, priorizando abrazos, cercania emocional y evitando los castigos fisicos.

e Educar con el ejemplo, entendiendo que los nifios aprenden principalmente a través de la observacion del

comportamiento adulto.

4. Enfoques clave para la proteccion infantil
Se profundizé en la importancia de integrar los siguientes enfoques en el ejercicio de la crianza:
Enfoque de derechos: Reconociendo que todo nifio y nifia tiene derecho a vivir libre de violencia.
Familia protectora: El hogar como primer entorno de amor, respeto y seguridad.

e Reconocimiento de la individualidad: Cada nifio es unico y necesita una atencién diferenciada.

e Crianza sin violencia: La disciplina se construye con limites claros y afecto, no con miedo o coercién.
5. Identificaciéon de contextos de riesgo
Se analizaron diversos entornos en los que puede manifestarse la violencia hacia los nifios y nifias:

e Hogar: Maltrato fisico o emocional, negligencia, gritos y humillaciones.

e Espacio educativo: Situaciones de exclusion, burlas o acoso escolar.

e Comunidad: Indiferencia frente al maltrato, abandono o falta de redes de proteccion.
Se enfatizé la necesidad de mantener una vigilancia activa y una comunicacion constante entre la familia, la escuela
y otros actores comunitarios.
6. Senales de alerta y rutas de actuacion
Se compartieron sefiales de posible vulneracion de derechos que deben generar alerta, tales como:

e Cambios emocionales (tristeza persistente, retraimiento, miedo excesivo).

e Manifestaciones fisicas (moretones inexplicables, descuido en la higiene).

e Expresiones verbales que evidencien maltrato o negligencia.
Ante la identificacidon de estas sefiales, se reiter6 la importancia de romper el silencio y activar las rutas de proteccién
institucional:
Linea 141 — Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
Comisarias de Familia
Policia de Infancia y Adolescencia

e Docentes y profesionales de orientacion escolar o psicoldgica
Conclusién: El encuentro permitio resignificar el rol de la familia como agente protector por excelencia, reafirmando
que la prevencién de la violencia es un proceso continuo que requiere coherencia, sensibilidad, afecto y compromiso.
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Se destaco la importancia de reconocer las sefales tempranas, ofrecer entornos seguros y buscar ayuda oportuna
como pilares fundamentales para garantizar un desarrollo sano, feliz y libre de violencias.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Las familias participantes Padres de familia
expresaron su compromiso con
la implementacion de las
estrategias dialogadas y su
; 2 . Permanente
disposicion a convertirse en
agentes activos de prevencion
en sus hogares, escuelas y
comunidades.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
MONICA POLO SANCHEZ PSICOSOCIAL CORMIDI
ELIANA LICETH CAMACHO CADENA AGENTE EDUCATIVA CORMIDI o hth Dmrhs -
YISELA CRUZ RIVERA AUX. PEDAGOGICA CORMIDI AR
Préxima reunién (en caso de que no se Fecha Hora Lugar
programe proxima reunion diligenciar con
N/A) Octubre 2:00pm Caseta comunal

Colaborador que elabora el acta:

Apoyo Psicosocial
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ACTA DE REUNION O COMITE N°
Hora: 7:30 AM A 9:30AM - UA1
10:00 AM A 12:00 PM -UA2 Fecha: 17/09/2025
1:30 PM A 3:30 PM — UA3
Lugar: Caseta Las Margaritas / San Vicente de Paul 6
Dependencia que Convoca: Servicio EIH, CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON 41002512025
Proceso: Promocion y Prevencion

Reconocer las necesidades de nifias y niflos de acuerdo con el momento del curso
de vida, la identidad de género, la pertenencia étnica, la discapacidad, las

Objetivo: capacidades y talentos excepcionales y las historias de vida desde una mirada
interseccional.
Agenda:
v Saludo de bienvenida y actividad rompe hielo.
v Presentacion de los temas
v Desarrollo de los temas
v" Conclusiones y/o reflexion
v Toma de asistencia
v" Despedida

Desarrollo: En el mes de septiembre, se llevé a cabo el encuentro grupal correspondiente en la Unidad de Servicio,
contando con la participacion activa de las familias vinculadas al programa. La apertura del espacio estuvo a cargo
del profesional de apoyo psicosocial, quien inicié con un reconocimiento a la disposicién y compromiso de las familias
asistentes. Se destaco que su participacion no debe entenderse como un acto meramente presencial, sino como una
manifestacion genuina de compromiso con el bienestar integral y el desarrollo saludable de sus hijos e hijas.

Desde un enfoque psicosocial, se subrayd que estos espacios de formacion tienen como objetivo no solo brindar
informacion, sino también fortalecer las competencias parentales, promover practicas de crianza positivas y
consolidar redes de apoyo comunitario. Estas acciones son fundamentales para la prevencion de situaciones de
vulnerabilidad y riesgo psicosocial en la infancia.

Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en la primera infancia

El encuentro abordd de manera central la prevencién de las violencias en la primera infancia, con base en el
Lineamiento Técnico — Capitulo Ill, el cual establece enfoques, modelos de analisis y estrategias de intervencion
para la proteccion de la nifiez.

Se contextualizé que la primera infancia constituye una etapa critica y altamente sensible del desarrollo humano, en
la cual las experiencias tempranas —tanto positivas como adversas— tienen un impacto significativo en la
arquitectura cerebral, la formacién de la personalidad y las habilidades socioemocionales. En este sentido, se enfatizé
que prevenir cualquier forma de violencia en esta etapa no

solo constituye una medida de proteccion, sino también una inversién en el desarrollo pleno de cada nifio y nifia.
Aspectos abordados en el encuentro:

1. ¢ Qué entendemos por violencia en la primera infancia?
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A través de una reflexién colectiva, las familias reconocieron que la violencia no se limita a las agresiones fisicas
evidentes. También incluye formas de violencia emocional, verbal y negligente, tales como gritos, insultos, omisién
en los cuidados basicos, maltrato psicoldgico y abuso. Se concluyé que la violencia interfiere en el desarrollo integral
del nifio o la nifia, generando inseguridad, baja autoestima, dificultades en el aprendizaje y en la construccién de
vinculos saludables.
2. ;Por qué es fundamental prevenir la violencia?
Se discutié que la prevencion de la violencia es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela, la
comunidad y el Estado. Un entorno protector favorece el desarrollo de nifios y nifias resilientes, seguros de si mismos
y respetuosos de los demas. Por el contrario, la exposicion continua a la violencia puede propiciar la reproduccion
de patrones de maltrato, asi como el surgimiento de trastornos emocionales, conductuales y relacionales.
3. Estrategias de prevencion identificadas durante el dialogo, se construyeron colectivamente estrategias practicas
para promover una crianza respetuosa y libre de violencia:

e Escuchar con atencién y amor, validando las emociones de los nifios y nifias.

e Comunicar sin gritar, modelando el respeto como forma de interaccion.

e Fomentar el contacto afectivo, priorizando abrazos, cercania emocional y evitando los castigos fisicos.

e Educar con el ejemplo, entendiendo que los nifios aprenden principalmente a través de la observacion del

comportamiento adulto.

4. Enfoques clave para la proteccion infantil
Se profundizé en la importancia de integrar los siguientes enfoques en el ejercicio de la crianza:
Enfoque de derechos: Reconociendo que todo nifio y nifia tiene derecho a vivir libre de violencia.
Familia protectora: El hogar como primer entorno de amor, respeto y seguridad.

e Reconocimiento de la individualidad: Cada nifio es Unico y necesita una atencién diferenciada.

e Crianza sin violencia: La disciplina se construye con limites claros y afecto, no con miedo o coercién.
5. Identificacion de contextos de riesgo
Se analizaron diversos entornos en los que puede manifestarse la violencia hacia los nifios y nifias:

e Hogar: Maltrato fisico o emocional, negligencia, gritos y humillaciones.

e Espacio educativo: Situaciones de exclusion, burlas o acoso escolar.

e Comunidad: Indiferencia frente al maltrato, abandono o falta de redes de proteccion.
Se enfatizé la necesidad de mantener una vigilancia activa y una comunicacion constante entre la familia, la escuela
y otros actores comunitarios.
6. Senales de alerta y rutas de actuacion
Se compartieron sefiales de posible vulneracion de derechos que deben generar alerta, tales como:

e Cambios emocionales (tristeza persistente, retraimiento, miedo excesivo).

e Manifestaciones fisicas (moretones inexplicables, descuido en la higiene).

e Expresiones verbales que evidencien maltrato o negligencia.
Ante la identificacidon de estas sefiales, se reiterd la importancia de romper el silencio y activar las rutas de proteccién
institucional:
Linea 141 — Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
Comisarias de Familia
Policia de Infancia y Adolescencia

e Docentes y profesionales de orientacion escolar o psicolégica
Conclusién: El encuentro permitio resignificar el rol de la familia como agente protector por excelencia, reafirmando
que la prevencién de la violencia es un proceso continuo que requiere coherencia, sensibilidad, afecto y compromiso.
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Se destaco la importancia de reconocer las sefales tempranas, ofrecer entornos seguros y buscar ayuda oportuna
como pilares fundamentales para garantizar un desarrollo sano, feliz y libre de violencias.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Las familias participantes Padres de familia
expresaron su compromiso con
la implementacion de las
estrategias dialogadas y su Permanente
disposicion a convertirse en
agentes activos de prevencion
en sus hogares, escuelas y
comunidades.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
MONICA POLO SANCHEZ PSICOSOCIAL CORMIDI
LUZ ANDREA PINO AGENTE EDUCATIVA CORMIDI Pl
LINA XIOMARA GARCIA MOSQUERA AUX. PEDAGOGICA CORMIDI
Préxima reunién (en caso de que no se Fecha Hora Lugar
programe proxima reunion diligenciar con
Octubre 8:00am Caseta comunal

N/A)

Colaborador que elabora el acta:

Apoyo Psicosocial
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Registro fotografico
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BIENESTAR
FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 08am — 10am
10:30am -12:30m Fecha: 11/09/2025
02:pm — 04pm
Lugar: EIH UNIDAD — SEMILLAS SABIAS DE AMOR 02
Dependencia que Convoca: APOYO PSICOSOCIAL — PROMOCION Y PREVENCION DE VIOLENCIAS
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

RECONOCER CON LAS FAMILIAS BUENAS PRACTICAS DE CUIDADO
EN LA CRIANZA PARA LA REGULACION DE LAS EMOCIONES Y EL
COMPARTAMIENTO EN LA RESPUESTA DE CUIDADORES CON SUS
HIJOS/AS.

Objetivo:

Agenda:
SALUDO Y BIENVENIDA

e LOS ESTILOS DE CRIANZA Y SU INFLUENCIA EN EL COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS
e ESTILOS DE CRIANZA
e ACTIVIDAD DE CIERRE

Desarrollo:

1. SALUDO Y BIENVENIDA

La jornada dio inicio con palabras de bienvenida a las familias, destacando el propdsito del encuentro: fortalecer la autonomia
de los nifios y nifas desde el hogar y reconocer el valor del acompanamiento amoroso y respetuoso que las familias y las
comunidades pueden brindar durante este proceso.

Se enfatizé que esta formacidn tiene como base las practicas pedagodgicas 2.2, 2.3 y 16.7, que hacen parte del enfoque
integral de atencidn a la primera infancia, el cual reconoce a las familias y a las redes comunitarias como pilares del desarrollo
infantil.

2. Los estilos de crianza y su influencia en el comportamiento de los nifios.

Los padres tienen una gran influencia en el comportamiento de sus hij@s. Es decir, nuestro estilo de crianza va a influenciar el
desarrollo de los nifios. Por ello, es fundamental que seamos conscientes de cudl es nuestro estilo de crianza y fomentemos
aquella crianza que contribuya al desarrollo saludable del nifio. Es de sobra conocido por los educadores y psicélogos que los
estilos de crianza negativos pueden tener consecuencias negativas en el desarrollo de los nifios.

3.Pero... éQué son los estilos de crianza?

Se define como “la manera que tienen los progenitores de reaccionar y responder a las actuaciones de los nifi@s”. Nuestro
estilo de crianza es un patron de actos que como padres llevamos a cabo, y que recoge un conjunto de pensamientos,
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emociones y conductas que los padres desarrollan alrededor de los nifios. Dado que se trata de una interaccion social va a
interferir de forma directa en la otra persona.

Por ello, los estilos de crianza son fundamentales para el desarrollo social y emocional de los hij@s y que va a condicionar su
bienestar presente y futuro. Es decir, vamos a condicionar que el nii@ se sienta de una manera determinada consigo mismo y
con los demas. Lo cual, es de vital importancia para su desarrollo. Asi mismo, va a condicionar sus interacciones sociales y
relaciones afectivas.

4.Los diferentes estilos de crianza se caracterizan por dos factores:

Sensibilidad e interés: Hace referencia a la sensibilidad que muestran los padres con las emociones de sus hij@s. Es
decir, se trata de la capacidad de entender emocionalmente a sus hij@s y dar respuesta a sus necesidades. Un aspecto
importante a tener en cuenta es que es fundamental cdmo percibe el nifio esa sensibilidad.

Exigencia y firmeza: el otro factor fundamental se trata del nivel de exigencia y de firmeza de los padres con respecto a
sus hij@s. Como hemos comentado con el factor anterior cdmo percibe el nifio el nivel de exigencia es importante.

[ Alos niveles de afecto: Bajos niveles de afecto
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5.Estilos de crianza

1.

Estilo autoritario:
Son padres que se caracterizan por tener un elevado nivel de exigencia y control. Sin embargo, transmiten poco afecto. Es
decir, se muestran muy frios. Las caracteristicas fundamentales son:
Establecen normas sin tener en cuenta las necesidades del nifio.
Piensan que si crean mas temor, les van a tener mas respeto.
Son muy rigidos e inflexibles en el cumplimiento de las normas.
Imponen sus soluciones problematicas. En vez de buscar soluciones comunes con ellos.
Tienen miedo a perder el control lo que ocasiona que griten, amenacen, etc.
Frase favorita: “Porque yo lo digo”.
Pros: los nifios se suelen esforzar mucho en el cole, son obedientes y suelen ser poco problematicos.
Contras: suelen mostrar baja autoestima y dificultades en las relaciones sociales.

Padres sobreprotectores o permisivos:

Son padres que muestran mucho afecto hacia los hij@s. Sin embargo, suelen mostrar mucha flexibilidad o poca exigencia
con ellos. Se caracterizan por:

No suelen mantener los limites y se muestran flexibles con las normas, consecuencias o castigos.
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No permiten que los nifios superen los problemas, son ellos quienes les van resolviendo sus
dificultades/problemas/obstaculos, quitandoles todas las piedras del camino.

No suelen mostrar claridad en las pautas que les dan, intentando razonar de forma excesiva con ellos.

No favorecen la autonomia.

Ceden ante los conflictos con sus hij@s.

Fomentan el egocentrismo.

Frase favorita: “Lo que tu quieras, mi amor”.

Pros: Son nifios con alta autoestima y se muestran sociables.

Contras: el rendimiento escolar puede verse afectado y tienden a “meterse en mas problemas”.

Padres negligentes:

Estos tipo de padres no transmiten afecto y se muestran muy frios. No suelen transmitir exigencia o control. Estos padres
sienten que su hijo es una molestia, y lo Unico que les importa es que no les incomode. Muestran las siguientes
caracteristicas:

Se muestran muy concentrados en sus propios problemas. Y no tienen tiempo para cubrir las necesidades de su hijo.

No suelen imponer limites.

Se muestran hostiles y agresivos en la manera de comunicarse con ellos.

No expresan lo que sienten por su hijo ni transmiten afecto y calidez.

Frase favorita: “Déjalo que haga lo que quiera”.

Pros: no hay muchos “pros”. Si el nifio tiene un cardcter muy marcado puede conseguir ser una persona muy
independiente, de esas que “se hacen a si mismas”.

Contras: rendimiento escolar malo o mediocre, muestran carencias emocionales y cognitivas. Suelen mostrar pocas
capacidades sociales, relaciones de dependencia o pocas relaciones.

Padres democraticos:

Son padres que saben equilibrar el afecto y carifio que transmiten al nifio, junto a una adecuada exigencia y control. Se
caracterizan por:

Ponen normas y limites claros y sin negociarlos con sus hij@s. Sin embargo, las consecuencias y castigos son
proporcionados y adecuados en funcion de la situacion.

Promueven que el nifio sea auténomo e independiente.

Tienen una comunicacion fluida con sus hij@s.

Transmiten confianza.

No solucionan los problemas de los hij@s, sino que les animan a resolverlos por si mismos.

Asumen que sus decisiones pueden no estar bien, y son capaces de rectificar.

Mantienen una presencia afectiva fuerte.

Establecen jerarquias pero son dialogantes y razonan con sus hij@s.

Frase favorita: “¢Ves por qué hay que seguir las reglas, carifio?

Pros: ninos con buen rendimiento escolar y una adecuada autoestima, independientes, muy competentes a nivel social e
instrumental, suelen presentar pocos problemas de conducta.

Contras: jiiiPOCOS!!!

Los articulos cientificos y expertos identifican el modelo democratico como el “mejor”. Sin embargo, resulta el mas
complicado; ya que el equilibrio en una crianza que conjugue una educacion con limites y con dosis de receptividad no es facil
de conseguir.

Ten en cuenta, que nadie estd “al 100%” en un modelo, todos oscilamos entre uno y otro extremo, intentando no perder el
rumbo. Ademas los nifios también tienen su propia personalidad, para bien o para mal, y su forma de ser no depende
exclusivamente de nosotros. Si tienes alguna duda, recuerda que puedes consultarnos.
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6. ACTIVIDAD DE CIERRE — “LOS MASAJES”

Para cerrar con un momento de conexidn y bienestar, se desarrolld la actividad “Los masajes”, centrada en el autocuidado y
el respeto por el cuerpo del otro.

Descripcion:
e Los participantes se ubicaron en linea, uno al lado del otro.
e Se guid una breve sesidn de masajes en espalda, hombros y brazos.

e Sereforzaron los principios de consentimiento, cuidado mutuo y bienestar emocional.

Esta experiencia generd un ambiente tranquilo, relajado y afectivo, ideal para cerrar el encuentro con una sensacién de
armonia y contencion.

J {Ci § ¢t

™~

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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FAMILIAR
Decisiones:
Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Fechas

Cargo o rol

De este espacio, las familias se llevaron aprendizajes clave sobre
como fomentar la autonomia infantil, reconocer los logros de sus
hijos e hijas, y construir redes de cuidado desde la equidad. También
se fortalecieron vinculos emocionales entre los participantes,
dejando como resultado una experiencia colectiva llena de juego,
reflexion y herramientas para la vida diaria.

FAMILIAS PARTICIPANTES

DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

De este espacio el talento humano se llevan el compromiso de
seguir fortaleciendo sus conocimientos en conjunto con las
experiencias y saberes que les dan las familias participantes, ademas
del constante compromiso de brindar un servicio caracterizado por
el cuidado, la proteccion y la prevencidn.

EQUIPO DE TALENTO HUMANO

DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

Colaborador que elabora el acta: APOYO PSICOSOCIAL MIGUEL MONTANEZ PATIO
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BIENESTAR
FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 08am — 10am
10:30am -12:30m Fecha: 04 /09/ 2025
02:pm — 04pm
Lugar: EIH UNIDAD
Dependencia que Convoca: APOYO PSICOSOCIAL — PROMOCION Y PREVENCION DE VIOLENCIAS
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

RECONOCER CON LAS FAMILIAS BUENAS PRACTICAS DE CUIDADO
EN LA CRIANZA PARA LA REGULACION DE LAS EMOCIONES Y EL
COMPARTAMIENTO EN LA RESPUESTA DE CUIDADORES CON SUS
HIJOS/AS.

Objetivo:

Agenda:
SALUDO Y BIENVENIDA

e LOS ESTILOS DE CRIANZA Y SU INFLUENCIA EN EL COMPORTAMIENTO DE LOS NINOS
e ESTILOS DE CRIANZA
e ACTIVIDAD DE CIERRE

Desarrollo:

1. SALUDO Y BIENVENIDA

La jornada dio inicio con palabras de bienvenida a las familias, destacando el propdsito del encuentro: fortalecer la autonomia
de los nifios y nifas desde el hogar y reconocer el valor del acompanamiento amoroso y respetuoso que las familias y las
comunidades pueden brindar durante este proceso.

Se enfatizé que esta formacidn tiene como base las practicas pedagodgicas 2.2, 2.3 y 16.7, que hacen parte del enfoque
integral de atencidn a la primera infancia, el cual reconoce a las familias y a las redes comunitarias como pilares del desarrollo
infantil.

2. Los estilos de crianza y su influencia en el comportamiento de los nifios.

Los padres tienen una gran influencia en el comportamiento de sus hij@s. Es decir, nuestro estilo de crianza va a influenciar el
desarrollo de los nifios. Por ello, es fundamental que seamos conscientes de cudl es nuestro estilo de crianza y fomentemos
aquella crianza que contribuya al desarrollo saludable del nifio. Es de sobra conocido por los educadores y psicélogos que los
estilos de crianza negativos pueden tener consecuencias negativas en el desarrollo de los nifios.

3.Pero... éQué son los estilos de crianza?

Se define como “la manera que tienen los progenitores de reaccionar y responder a las actuaciones de los nifi@s”. Nuestro
estilo de crianza es un patron de actos que como padres llevamos a cabo, y que recoge un conjunto de pensamientos,
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emociones y conductas que los padres desarrollan alrededor de los nifios. Dado que se trata de una interaccion social va a
interferir de forma directa en la otra persona.

Por ello, los estilos de crianza son fundamentales para el desarrollo social y emocional de los hij@s y que va a condicionar su
bienestar presente y futuro. Es decir, vamos a condicionar que el nii@ se sienta de una manera determinada consigo mismo y
con los demas. Lo cual, es de vital importancia para su desarrollo. Asi mismo, va a condicionar sus interacciones sociales y
relaciones afectivas.

4.Los diferentes estilos de crianza se caracterizan por dos factores:

Sensibilidad e interés: Hace referencia a la sensibilidad que muestran los padres con las emociones de sus hij@s. Es
decir, se trata de la capacidad de entender emocionalmente a sus hij@s y dar respuesta a sus necesidades. Un aspecto
importante a tener en cuenta es que es fundamental cdmo percibe el nifio esa sensibilidad.

Exigencia y firmeza: el otro factor fundamental se trata del nivel de exigencia y de firmeza de los padres con respecto a
sus hij@s. Como hemos comentado con el factor anterior cdmo percibe el nifio el nivel de exigencia es importante.

[ Alos niveles de afecto: Bajos niveles de afecto

AfeciD ¥ MO0 eRptioin. poepiaoen Alecic conboiaan, ma exploNs
© Interds por fas cosas ol nfio Outancameanto . trizicad en las
rentibdxind haos sur necesdados relaciones . hosidad wWo rechalo

T a0ia oxirmds 08 Palacion {1999)

Altos niveles de exigencias:
Exgencs te Normas ¥ Ssopima
CATErGl y feafiictiones de COfRICES Uemocrance Autortano
S RAO S whevatas

—— b A -

Bajos niveles de exigencias:

Asaanca O¢ Comad y haopia
casinen e o e s FPerrmsivo Indderenis o Nnegigernts
eEge=Q9l . . . -

5.Estilos de crianza

1.

Estilo autoritario:
Son padres que se caracterizan por tener un elevado nivel de exigencia y control. Sin embargo, transmiten poco afecto. Es
decir, se muestran muy frios. Las caracteristicas fundamentales son:
Establecen normas sin tener en cuenta las necesidades del nifio.
Piensan que si crean mas temor, les van a tener mas respeto.
Son muy rigidos e inflexibles en el cumplimiento de las normas.
Imponen sus soluciones problematicas. En vez de buscar soluciones comunes con ellos.
Tienen miedo a perder el control lo que ocasiona que griten, amenacen, etc.
Frase favorita: “Porque yo lo digo”.
Pros: los nifios se suelen esforzar mucho en el cole, son obedientes y suelen ser poco problematicos.
Contras: suelen mostrar baja autoestima y dificultades en las relaciones sociales.

Padres sobreprotectores o permisivos:

Son padres que muestran mucho afecto hacia los hij@s. Sin embargo, suelen mostrar mucha flexibilidad o poca exigencia
con ellos. Se caracterizan por:

No suelen mantener los limites y se muestran flexibles con las normas, consecuencias o castigos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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No permiten que los nifios superen los problemas, son ellos quienes les van resolviendo sus
dificultades/problemas/obstaculos, quitandoles todas las piedras del camino.

No suelen mostrar claridad en las pautas que les dan, intentando razonar de forma excesiva con ellos.

No favorecen la autonomia.

Ceden ante los conflictos con sus hij@s.

Fomentan el egocentrismo.

Frase favorita: “Lo que tu quieras, mi amor”.

Pros: Son nifios con alta autoestima y se muestran sociables.

Contras: el rendimiento escolar puede verse afectado y tienden a “meterse en mas problemas”.

Padres negligentes:

Estos tipo de padres no transmiten afecto y se muestran muy frios. No suelen transmitir exigencia o control. Estos padres
sienten que su hijo es una molestia, y lo Unico que les importa es que no les incomode. Muestran las siguientes
caracteristicas:

Se muestran muy concentrados en sus propios problemas. Y no tienen tiempo para cubrir las necesidades de su hijo.

No suelen imponer limites.

Se muestran hostiles y agresivos en la manera de comunicarse con ellos.

No expresan lo que sienten por su hijo ni transmiten afecto y calidez.

Frase favorita: “Déjalo que haga lo que quiera”.

Pros: no hay muchos “pros”. Si el nifio tiene un cardcter muy marcado puede conseguir ser una persona muy
independiente, de esas que “se hacen a si mismas”.

Contras: rendimiento escolar malo o mediocre, muestran carencias emocionales y cognitivas. Suelen mostrar pocas
capacidades sociales, relaciones de dependencia o pocas relaciones.

Padres democraticos:

Son padres que saben equilibrar el afecto y carifio que transmiten al nifio, junto a una adecuada exigencia y control. Se
caracterizan por:

Ponen normas y limites claros y sin negociarlos con sus hij@s. Sin embargo, las consecuencias y castigos son
proporcionados y adecuados en funcion de la situacion.

Promueven que el nifio sea auténomo e independiente.

Tienen una comunicacion fluida con sus hij@s.

Transmiten confianza.

No solucionan los problemas de los hij@s, sino que les animan a resolverlos por si mismos.

Asumen que sus decisiones pueden no estar bien, y son capaces de rectificar.

Mantienen una presencia afectiva fuerte.

Establecen jerarquias pero son dialogantes y razonan con sus hij@s.

Frase favorita: “¢Ves por qué hay que seguir las reglas, carifio?

Pros: ninos con buen rendimiento escolar y una adecuada autoestima, independientes, muy competentes a nivel social e
instrumental, suelen presentar pocos problemas de conducta.

Contras: jiiiPOCOS!!!

Los articulos cientificos y expertos identifican el modelo democratico como el “mejor”. Sin embargo, resulta el mas
complicado; ya que el equilibrio en una crianza que conjugue una educacion con limites y con dosis de receptividad no es facil
de conseguir.

Ten en cuenta, que nadie estd “al 100%” en un modelo, todos oscilamos entre uno y otro extremo, intentando no perder el
rumbo. Ademas los nifios también tienen su propia personalidad, para bien o para mal, y su forma de ser no depende
exclusivamente de nosotros. Si tienes alguna duda, recuerda que puedes consultarnos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6. ACTIVIDAD DE CIERRE — “LOS MASAJES”

Para cerrar con un momento de conexidn y bienestar, se desarrolld la actividad “Los masajes”, centrada en el autocuidado y
el respeto por el cuerpo del otro.

Descripcion:
e Los participantes se ubicaron en linea, uno al lado del otro.
e Se guid una breve sesidn de masajes en espalda, hombros y brazos.

e Sereforzaron los principios de consentimiento, cuidado mutuo y bienestar emocional.

Esta experiencia generd un ambiente tranquilo, relajado y afectivo, ideal para cerrar el encuentro con una sensacién de
armonia y contencion.

R o &1 et

~

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Decisiones:

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre /
Cargo o rol

Fechas

De este espacio, las familias se llevaron aprendizajes clave sobre
como fomentar la autonomia infantil, reconocer los logros de sus
hijos e hijas, y construir redes de cuidado desde la equidad. También
se fortalecieron vinculos emocionales entre los participantes,
dejando como resultado una experiencia colectiva llena de juego,
reflexion y herramientas para la vida diaria.

FAMILIAS PARTICIPANTES

DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

De este espacio el talento humano se llevan el compromiso de
seguir fortaleciendo sus conocimientos en conjunto con las
experiencias y saberes que les dan las familias participantes, ademas
del constante compromiso de brindar un servicio caracterizado por
el cuidado, la proteccion y la prevencidn.

EQUIPO DE TALENTO HUMANO

DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO

Colaborador que elabora el acta: APOYO PSICOSOCIAL MIGUEL MONTANEZ PATIO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE N°
Hora: UA 1: 8:00 am 1:30 pm UA 3: 3:30 pm Fecha: 04/09/2025
Parque Biblioteca Pefio Redondo comuna 8
EIH - GA “Construyendo Futuros con Amor 2"
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

Objetivo: Reconocer con las familias buenas practicas de cuudado en la crianza para la regulacion
- de las emociones y el comportamientoen la r esguesta de cusdadores con sus hijos/as. |

Dependencia que Convoca:

-

Agenda

e Saludo y bienvenida

e Los estilos de crianza y su influencia en el comportamlento de los mnos
e Estilos de crianza

e Actividad de cierre

Desarrollo del Encuentro

La jornada dio inicio con palabras de blenvemda a las familias, destacando el propdsito del encuentro:
fortalecer la autonomia de los nifios y nifias desde el hogary reconocer el valor del acompafiamiento
amoroso y respetuoso que las familias y las comumdades pueden brindar durante este proceso.

Se enfatizo que esta formacuon tiene como base. las practlcas pedagogicas 2.2, 2.3y 16.7, que hacen

parte del enfoque mtegral de atencion a la primera mfancna el cual reconoce a las familias y a las redes
comunitarias como pilares del desarrollo mfantul

Los estilos de crianza y su inflden‘cia en el comportamiento de los nifos.

Los padres. tiénen una gran influencia en el comportamlento de sus hij@s. Es decir, nuestro estilo de
crianza va a influenciar-el desarrollo de los ninos. Por ello, es fundamental que seamos conscientes
de cual es nuestro estilo de crianza Y. fomentemos aquella crianza que contribuya al desarrollo saludable '

del nifio. Es de sobra conocido por los educadores y psicélogos que los estilos de crianza negativos
pueden tener consecuencuas negativas en el desarrollo de los nifios.

Pero... &Que sqn‘ los estilos de crianza? |

Se define como “la manera que tienen los progenitores de reaccionar y responder a las actuaciones de los
nifn@s”. Nuestro estilo de crianza es un patréon de actos que como padres llevamos a cabo, y que recoge
un conjunto de pensamientos, emociones y conductas que los padres desarrollan alrededor de los nifos.
Dado que se trata de una interaccion social va a interferir de forma directa en la otra persona.

Por ello, los estilos de crianza son fundamentales para el desarrollo social y emocional de los hij@s y que
va a condicionar su bienestar presente y futuro. Es decir, vamos a condicionar que el nii@ se sienta de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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una manera determinada consigo mismo y con los demas. Lo cual, es de vital importancia para su
desarrollo. Asi mismo, va a condicionar sus interacciones sociales y relaciones afectivas.

Los diferentes estilos de crianza se caracterizan por dos factores:

1. Sensibilidad e interés: Hace referencia a la sensibilidad que muestran los padres con las emociones
de sus hij@s. Es decir, se trata de la capacidad de entender emocionalmente a sus hij@s y dar
respuesta a sus necesidades. Un aspecto importante a tener en cuenta es que es fundamental como
percibe el nifo esa sensibilidad. - R

2. Exigencia y firmeza: el otro factor fundamental se trata del nivel de exugencna y de firmeza de los

padres con respecto a sus hij@s. Como hemos comentado con el factor antenor como percibe el nifio
el nivel de exigencia es importante.

Altos niveles de afecto:
Alecto y apoyo explicito, aceptacion
e interés por las cosas del nino;
sensibilidad hacia sus necesidades.

Bajos nlvelos de afecto:

Afecto controlado, no explicito;

Distanciamiento; frialdad en las
relaciones; hostilidad y/o rechazo

Altos niveles de exigencias:
Exigencia de normas y disciplina;

control y restricciones de conducta;
exigencias elevadas.

Bajos niveles de exigencias:

Ausencia de control y disciplina;

ausencia de relos y escasas
exigencias.

Tabla extraida de: Palacios (1999).

Democratico Autorntano

Permisivo Indiferente o neghgente

Estilos de crianza

1. Estilo autorltano

Son padres que se caractenzan por tener un elevado nivel de exigencia y control. Sin embargo,
transmiten poco afecto. Es decir, se muestran muy frios. Las caracteristicas fundamentales son:
Establecen normas sin tener-en cuenta las necesidades del nifio.

Piensan que si crean mas temor, les van a tener mas respeto.

Son muy rigldos e inflexibles en el cumplimiento de las normas.

Imponen sSus solucuones problematicas. En vez de buscar soluciones comunes con ellos.

Tienen miedo a perder el control lo que ocasiona que griten, amenacen, etc.

S

Frase favorita: “Porque yo'lo digo”.

Pros: los nifnos se suelen esforzar mucho en el cole, son obedientes y suelen ser poco problematicos.
Contras: suelen mostrar baja autoestima y dificultades en las relaciones sociales.

2. Padres sobrébrbtectores O permisivos:
Son padres que muestran mucho afecto hacia los hij@s. Sin embargo, suelen mostrar mucha

flexibilidad o poca exigencia con ellos. Se caracterizan por:

e No suelen mantener los limites y se muestran flexibles con las normas, consecuencias o castigos.

. N.o permiten que los nifios superen los problemas, son ellos quienes les van resolviendo sus
dificultades/problemas/obstaculos, quitandoles todas las piedras del camino.

» _No suelen mostrar claridad en las pautas que les dan, intentando razonar de forma excesiva con ellos. |

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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No favorecen la autonomia.

Ceden ante los conflictos con sus hij@s.

Fomentan el egocentrismo.

Frase favorita: “Lo que tu quieras, mi amor”.

Pros: Son nifnos con alta autoestima y se muestran sociables.

Contras: el rendimiento escolar puede verse afectado y tienden a “meterse en mas problemas”.

3. Padres negligentes:

Estos tipo de padres no transmiten afecto y se muestran muy frios. No suelen transmitir exigencia o
control. Estos padres sienten que su hijo es una molestia, y lo tnico que les |mporta es que no les
iIncomode. Muestran las siguientes caracteristicas: | -

Se muestran muy concentrados en sus propios problemas: Y no tlenen tlempo para cubnr las
necesidades de su hijo. -
No suelen imponer limites.

Se muestran hostiles y agresivos en la manera de comunicarse con ellos
No expresan lo que sienten por su hijo ni transmiten afecto y calndez
Frase favorita: "Déjalo que haga lo que quiera”. ¥
Pros: no hay muchos “pros”. Si el nifio tiene un caracter muy marcado puede conseguir ser una
persona muy independiente, de esas que “se hacen a si mlsmas SISl

_Contras: rendimiento escolar malo o mediocre, muestran carencias emocionales y cognitivas. Suelen
mostrar pocas capacidades sociales, relaciones de dependencia 0 pocas relaciones.

P 3

4. Padres democraticos:

Son padres que saben equmbrar el afecto y carifio que transmlten al nifo, junto a una adecuada
exigencia y control. Se caracterizan por: T

Ponen normas y limites claros y sin negociarlos con- sus hij@s. Sin embargo, las consecuencias y
castigos son proporcuonados y adecuados en funcién de la situacion.

Promueven que el nifio sea autonomo e mdependnente

Tienen una comunicacion fluida con sus hu@s

Transmiten conﬁanza

No solucionan los problemas de los hij@s, sino que les animan a resolverlos por si mismos.

Asumen que sus decisiones pueden no estar bien, y son capaces de rectificar.

Mantienen una presencua afectiva fuerte.

Establecen jerarquias pero son dialogantes y razonan con sus hij@s.

Frase favonta., “¢ Ves por qué hay que seguir las reglas, carifio?

PI’OS‘ nifios -con buen rendimiento escolar y una adecuada autoestima, independientes, muy
competentes a nivel social e instrumental, suelen presentar pocos problemas de conducta.
Contras:'jjjjPOCOS!!!

Los articulos cientificos y expertos identifican el modelo democratico como el “mejor”. Sin embargo,
resulta el mas complicado; ya que el equilibrio en una crianza que conjugue una educaciéon con limites y
con dosis de receptividad no es facil de conseguir.

Ten en cuenta, que nadie esta “al 100%" en un modelo, todos oscilamos entre uno y otro extremo,
intentando no perder el rumbo. Ademas los nifios también tienen su propia personalidad, para bien o para
mal, y su forma de ser no depende exclusivamente de nosotros. Si tienes alguna duda, recuerda que

puedes consultarnos.

——
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FAMILIAR

CIERRE i |

Para cerrar el encuentro se realiza la actividad "Los masajes”, Ia cual consistio en ubicar en una linea recta,
uno al lado del otro, a los participantes del encuentro, de manera que cada persona tuviera a su companero
o compaiiera a la derecha. El profesional de apoyo psicosocial guia una breve sesion de masajes, en la que
cada quien realizara movimientos suaves en la espalda, hombros o brazos de su compafiero, siguiendo

instrucciones claras y sencillas. T

Compromisos / tareas Responsable(z)rzombrelcal’go , ";  Fechas

Las familias se comprometen a fortalecer el autocuidado de
sus hijos e hijas, asi como también de si mismas como
mamas. Reconocer que el autocuidado es fundamental para | Participante y acudientes 4 Y Permanente
la salud mental y emocional, y que al cuidar de sl mismas, se S
puede ser mejores cuidadoras para los nifios y nifias.

Poner en practica al menos una accién que favorezca la salud 4,

mental, el autocuidado y la autonomia, aprendida durante la Partucnpante y acudientes . Permanente
actividad del Bingo, para mejorar la calidad de vida y ser | Talento humano . SEss

mejores cuidadoras. Crg. RS

e

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargo o rol / Dependencia

Agente educativo -
| Auxiliar pedagbgica -

Jhon Sebastian Quintero Parra
Policgrpa Ruiz Martineg

CORMIDI

——

Tania Yomaly Tovar Tovar Apoyo psicosocial CORMIDI 1
" Fecha - ' Hora N Lugar
Préxima reunién - Parque Biblioteca Pefio
Octubr::_- e . Redondo.

Colat:orador que elabora el acta: .| Apoyo Psicosocial Tania Yomaly Tovar Tovar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Hora: UA 1: 8:00 am UA 2: 1:00 pm UA 3: 3:15 pm l Fecha: 05/09/2025

Lugar: Parroquia * Medalla Milagrosa® comuna 8 B

Dependencia que Convoca: | EIH - GA *Construyendo Futuro con Amor 1°
| Proceso: PROﬂQCION Y PREVENCION

Objetivo: Reconocer con las familias buenas practicas de cuidado en la crianza para la regulacion
L - de las emociones y el comportamiento en la respuesta de cuidadores con sus hijos/as.

Agenda

e Saludo y bienvenida

e Los estilos de crianza y su influencia en el comportamiento de los nifios
o Estilos de crianza

e Actividad de cierre

J

La jornada dio inicio con palabras de bienvenida a las familias, destacando el propdsito del encuentro:
| fortalecer la autonomia de los nifios y nifias desde el hogar y reconocer el valor del acompanamiento
amoroso y respetuoso que las familias y las comunidades pueden brindar durante este proceso.

Desarrollo del Encuentro

Se enfatizd que esta formacidn tiene como base las practicas pedagdgicas 2.2, 2.3y 16.7, que hacen
i parte del enfoque integral de atencién a la primera infancia, el cual reconoce a las familias y a las redes

comunitarias como pilares del desarrollo infantil.

' Los estilos de crianza y su influencia en el comportamiento de los nifos.

Los padres tienen una gran influencia en el comportamiento de sus hij@s. Es decir, nuestro estilo de
crianza va a influenciar el desarrollo de los ninos. Por ello, es fundamental que seamos conscientes
de cual es nuestro estilo de crianza y fomentemos aquella crianza que contribuya al desarrollo saludable
del nifio. Es de sobra conocido por los educadores y psicologos que los estilos de crianza negativos

pueden tener consecuencias negativas en el desarrollo de los nifios.

Pero... ¢Qué son los estilos de crianza?

Se define como “la manera que tienen los progenitores de reaccionar y responder a las actuaciones de los
nin@s". Nuestro estilo de crianza es un patron de actos que como padres llevamos a cabo, y que recoge
un conjunto de pensamientos, emociones y conductas que los padres desarrollan alrededor de los nifios.
Dado que se trata de una interaccion social va a interferir de forma directa en la otra persona.

Por ello, los estilos de crianza son fundamentales para el desarrollo social y emocional de los hij@s y que
va a condicionar su bienestar presente y futuro. Es decir, vamos a condicionar que el nin@ se sienta de

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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una manera determinada consigo mismo y con los demas. Lo cual, es de vital importancia para su
desarrollo. Asi mismo, va a condicionar sus interacciones sociales y relaciones afectivas.

Los diferentes estilos de crianza se caracterizan por dos factores:

1. Sensibilidad e interés: Hace referencia a la sensibilidad que muestran los padres con las emociones
de sus hij@s. Es decir, se trata de la capacidad de entender emocionalmente a sus hij@s y dar
respuesta a sus necesidades. Un aspecto importante a tener en cuenta es que es fundamental como
percibe el nifo esa sensibilidad. - R

2. Exigencia y firmeza: el otro factor fundamental se trata del nivel de exugencna y de firmeza de los

padres con respecto a sus hij@s. Como hemos comentado con el factor antenor como percibe el nifio
el nivel de exigencia es importante.

Altos niveles de afecto:
Alecto y apoyo explicito, aceptacion
e interés por las cosas del nino;
sensibilidad hacia sus necesidades.

Bajos nlvelos de afecto:

Afecto controlado, no explicito;

Distanciamiento; frialdad en las
relaciones; hostilidad y/o rechazo

Altos niveles de exigencias:
Exigencia de normas y disciplina;

control y restricciones de conducta;
exigencias elevadas.

Bajos niveles de exigencias:

Ausencia de control y disciplina;

ausencia de relos y escasas
exigencias.

Tabla extraida de: Palacios (1999).

Democratico Autorntano

Permisivo Indiferente o neghgente

Estilos de crianza

1. Estilo autorltano

Son padres que se caractenzan por tener un elevado nivel de exigencia y control. Sin embargo,
transmiten poco afecto. Es decir, se muestran muy frios. Las caracteristicas fundamentales son:
Establecen normas sin tener-en cuenta las necesidades del nifio.

Piensan que si crean mas temor, les van a tener mas respeto.

Son muy rigldos e inflexibles en el cumplimiento de las normas.

Imponen sSus solucuones problematicas. En vez de buscar soluciones comunes con ellos.

Tienen miedo a perder el control lo que ocasiona que griten, amenacen, etc.

S

Frase favorita: “Porque yo'lo digo”.

Pros: los nifnos se suelen esforzar mucho en el cole, son obedientes y suelen ser poco problematicos.
Contras: suelen mostrar baja autoestima y dificultades en las relaciones sociales.

2. Padres sobrébrbtectores O permisivos:
Son padres que muestran mucho afecto hacia los hij@s. Sin embargo, suelen mostrar mucha

flexibilidad o poca exigencia con ellos. Se caracterizan por:

e No suelen mantener los limites y se muestran flexibles con las normas, consecuencias o castigos.

. N.o permiten que los nifios superen los problemas, son ellos quienes les van resolviendo sus
dificultades/problemas/obstaculos, quitandoles todas las piedras del camino.

» _No suelen mostrar claridad en las pautas que les dan, intentando razonar de forma excesiva con ellos. |

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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No favorecen la autonomia.

Ceden ante los conflictos con sus hij@s.

Fomentan el egocentrismo.

Frase favorita: “Lo que tu quieras, mi amor”.

Pros: Son nifnos con alta autoestima y se muestran sociables.

Contras: el rendimiento escolar puede verse afectado y tienden a “meterse en mas problemas”.

3. Padres negligentes:

Estos tipo de padres no transmiten afecto y se muestran muy frios. No suelen transmitir exigencia o
control. Estos padres sienten que su hijo es una molestia, y lo tnico que les |mporta es que no les
iIncomode. Muestran las siguientes caracteristicas: | -

Se muestran muy concentrados en sus propios problemas: Y no tlenen tlempo para cubnr las
necesidades de su hijo. -
No suelen imponer limites.

Se muestran hostiles y agresivos en la manera de comunicarse con ellos
No expresan lo que sienten por su hijo ni transmiten afecto y calndez
Frase favorita: "Déjalo que haga lo que quiera”. ¥
Pros: no hay muchos “pros”. Si el nifio tiene un caracter muy marcado puede conseguir ser una
persona muy independiente, de esas que “se hacen a si mlsmas SISl

_Contras: rendimiento escolar malo o mediocre, muestran carencias emocionales y cognitivas. Suelen
mostrar pocas capacidades sociales, relaciones de dependencia 0 pocas relaciones.

P 3

4. Padres democraticos:

Son padres que saben equmbrar el afecto y carifio que transmlten al nifo, junto a una adecuada
exigencia y control. Se caracterizan por: T

Ponen normas y limites claros y sin negociarlos con- sus hij@s. Sin embargo, las consecuencias y
castigos son proporcuonados y adecuados en funcién de la situacion.

Promueven que el nifio sea autonomo e mdependnente

Tienen una comunicacion fluida con sus hu@s

Transmiten conﬁanza

No solucionan los problemas de los hij@s, sino que les animan a resolverlos por si mismos.

Asumen que sus decisiones pueden no estar bien, y son capaces de rectificar.

Mantienen una presencua afectiva fuerte.

Establecen jerarquias pero son dialogantes y razonan con sus hij@s.

Frase favonta., “¢ Ves por qué hay que seguir las reglas, carifio?

PI’OS‘ nifios -con buen rendimiento escolar y una adecuada autoestima, independientes, muy
competentes a nivel social e instrumental, suelen presentar pocos problemas de conducta.
Contras:'jjjjPOCOS!!!

Los articulos cientificos y expertos identifican el modelo democratico como el “mejor”. Sin embargo,
resulta el mas complicado; ya que el equilibrio en una crianza que conjugue una educaciéon con limites y
con dosis de receptividad no es facil de conseguir.

Ten en cuenta, que nadie esta “al 100%" en un modelo, todos oscilamos entre uno y otro extremo,
intentando no perder el rumbo. Ademas los nifios también tienen su propia personalidad, para bien o para
mal, y su forma de ser no depende exclusivamente de nosotros. Si tienes alguna duda, recuerda que

puedes consultarnos.

——

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquler copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para cerrar el encuentro se realiza la actividad "Los masajes", la cual consistié en ubicar en una linea recta,
uno al lado del otro, a los participantes del encuentro, de manera que cada persona tuviera a su compafiero
o compafiera a la derecha. El profesional de apoyo psicosocial guia una breve sesion de masajes, en la que
cada quien realizara movimientos suaves en la espalda, hombros o brazos de su compafiero, siguiendo
instrucciones claras y sencillas.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol m

Las familias se comprometen a fortalecer el
autocuidado de sus hijos e hijas, asi como también de
si mismas como mamas. Reconocer que el
autocuidado es fundamental para la salud mental y
emocional, y que al cuidar de si mismas, se puede ser
mejores cuidadoras para los nifios y nifas.

Poner en practica al menos una accién que favorezca
la salud mental, el autocuidado y la autonomia,
aprendida durante la actividad del Bingo, para mejorar
la calidad de vida y ser mejores cuidadoras.

Participante y acudientes Permanente

—

Participante y acudientes

Permanente
Talento humano

FIRMA ASISTENTES
Derly Ximena Gutierrez Paloma Agente educativa CORMIDI
Nany Yolanda Ocampo Yariez Auxiliar pedagdgica CORMIDI
Tania Yomaly Tovar Tovar Apoyo psicosocial CORMIDI T
Fecha Hora W Lugar

Proxima reunion 57, 3 Salén de reuniones

Octubre - Parroquia Medalla

BED, - ; = Milagrosa.

Colaborador que elabora el acta: Apoyo Psicosocial Tania Yomaly Tovar Tovar

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE REUNION O commé N° 15 |
Hora: UA 1 8: 00 am UA 2: 10:00 am UA 3: 2:30 pm Fecha: 10/09/2025
Lugar: EIH CASETA COMUNAL AGRUPACION H1 CUARTO CENTENARIO TORRES NARANJAS
Talento Humano del Servicio de EIH Semillas Sabias de Amor 3
Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

—

Reconocer con las familias buenas p?éEticas de cuidado en |a crianza para la regulacion

etivo: : ; . s i G
08y de las emociones y el comportamiento en |a respuesta de cuidadores con sus hijos/as.

Agenda

e Saludo y bienvenida

 Los estilos de crianza y su influencia en el comportamiento de los nifios
e Estilos de crianza |

e Actividad de cierre

Desarrollo del Encuentro

La jornada dio inicio con palabras de bienvenida a las familias, destacando el propdsito del encuentro:
fortalecer la autonomia de los nifios y nifias desde el hogar y reconocer el valor del acompanamiento
amoroso y respetuoso que las familias y las comunidades pueden brindar durante este proceso.

Se enfatizé que esta. formacuén tlene como base las practlcas pedagogicas 2.2, 2.3y 16.7, que hacen
parte del enfoque mtegral de atencnon a la primera infancia, el cual reconoce a las familias y a las redes
comunitarias como pilares del desarrollo infantil.

Los estilos de crianza y su inﬂuencia en el comportamiento de los nifios.

Los padres tienen una gran influencia en el comportamiento de sus hij@s. Es decir, nuestro estilo de
crianza va a influenciar-el desarrollo de los ninos. Por ello, es fundamental que seamos conscientes
de cual es nuestro estilo de cnanza y fomentemos aquella crianza que contribuya al desarrollo saludable
del nifio. Es de sobra conocido por los educadores y psucélogos que los estilos de crianza negativos
pueden tener consecuencuas negativas en el desarrollo de los nifios.

Pero... (,Que' sqn’los estilos de crianza?

Se define como “la manera que tienen los progenitores de reaccionar y responder a las actuaciones de los
nin@s". Nuestro estilo de crianza es un patron de actos que como padres llevamos a cabo, y que recoge
un conjunto de pensamientos, emociones y conductas que los padres desarrollan alrededor de los ninos.
Dado que se trata de una interaccion social va a interferir de forma directa en la otra persona.

Por ello, los estilos de crianza son fundamentales para el desarrollo social y emocional de los hij@s y que
va a condicionar su bienestar presente y futuro. Es decir, vamos a condicionar que el nin@ se sienta de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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una manera determinada consigo mismo y con los demas. Lo cual, es de vital importancia para su
desarrollo. Asi mismo, va a condicionar sus interacciones sociales y relaciones afectivas.

Los diferentes estilos de crianza se caracterizan por dos factores:

1. Sensibilidad e interés: Hace referencia a la sensibilidad que muestran los padres con las emociones
de sus hij@s. Es decir, se trata de la capacidad de entender emocionalmente a sus hij@s y dar
respuesta a sus necesidades. Un aspecto importante a tener en cuenta es que es fundamental como
percibe el nifo esa sensibilidad. - R

2. Exigencia y firmeza: el otro factor fundamental se trata del nivel de exugencna y de firmeza de los

padres con respecto a sus hij@s. Como hemos comentado con el factor antenor como percibe el nifio
el nivel de exigencia es importante.

Altos niveles de afecto:
Alecto y apoyo explicito, aceptacion
e interés por las cosas del nino;
sensibilidad hacia sus necesidades.

Bajos nlvelos de afecto:

Afecto controlado, no explicito;

Distanciamiento; frialdad en las
relaciones; hostilidad y/o rechazo

Altos niveles de exigencias:
Exigencia de normas y disciplina;

control y restricciones de conducta;
exigencias elevadas.

Bajos niveles de exigencias:

Ausencia de control y disciplina;

ausencia de relos y escasas
exigencias.

Tabla extraida de: Palacios (1999).

Democratico Autorntano

Permisivo Indiferente o neghgente

Estilos de crianza

1. Estilo autorltano

Son padres que se caractenzan por tener un elevado nivel de exigencia y control. Sin embargo,
transmiten poco afecto. Es decir, se muestran muy frios. Las caracteristicas fundamentales son:
Establecen normas sin tener-en cuenta las necesidades del nifio.

Piensan que si crean mas temor, les van a tener mas respeto.

Son muy rigldos e inflexibles en el cumplimiento de las normas.

Imponen sSus solucuones problematicas. En vez de buscar soluciones comunes con ellos.

Tienen miedo a perder el control lo que ocasiona que griten, amenacen, etc.

S

Frase favorita: “Porque yo'lo digo”.

Pros: los nifnos se suelen esforzar mucho en el cole, son obedientes y suelen ser poco problematicos.
Contras: suelen mostrar baja autoestima y dificultades en las relaciones sociales.

2. Padres sobrébrbtectores O permisivos:
Son padres que muestran mucho afecto hacia los hij@s. Sin embargo, suelen mostrar mucha

flexibilidad o poca exigencia con ellos. Se caracterizan por:

e No suelen mantener los limites y se muestran flexibles con las normas, consecuencias o castigos.

. N.o permiten que los nifios superen los problemas, son ellos quienes les van resolviendo sus
dificultades/problemas/obstaculos, quitandoles todas las piedras del camino.

» _No suelen mostrar claridad en las pautas que les dan, intentando razonar de forma excesiva con ellos. |

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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No favorecen la autonomia.

Ceden ante los conflictos con sus hij@s.

Fomentan el egocentrismo.

Frase favorita: “Lo que tu quieras, mi amor”.

Pros: Son nifnos con alta autoestima y se muestran sociables.

Contras: el rendimiento escolar puede verse afectado y tienden a “meterse en mas problemas”.

3. Padres negligentes:

Estos tipo de padres no transmiten afecto y se muestran muy frios. No suelen transmitir exigencia o
control. Estos padres sienten que su hijo es una molestia, y lo tnico que les |mporta es que no les
iIncomode. Muestran las siguientes caracteristicas: | -

Se muestran muy concentrados en sus propios problemas: Y no tlenen tlempo para cubnr las
necesidades de su hijo. -
No suelen imponer limites.

Se muestran hostiles y agresivos en la manera de comunicarse con ellos
No expresan lo que sienten por su hijo ni transmiten afecto y calndez
Frase favorita: "Déjalo que haga lo que quiera”. ¥
Pros: no hay muchos “pros”. Si el nifio tiene un caracter muy marcado puede conseguir ser una
persona muy independiente, de esas que “se hacen a si mlsmas SISl

_Contras: rendimiento escolar malo o mediocre, muestran carencias emocionales y cognitivas. Suelen
mostrar pocas capacidades sociales, relaciones de dependencia 0 pocas relaciones.

P 3

4. Padres democraticos:

Son padres que saben equmbrar el afecto y carifio que transmlten al nifo, junto a una adecuada
exigencia y control. Se caracterizan por: T

Ponen normas y limites claros y sin negociarlos con- sus hij@s. Sin embargo, las consecuencias y
castigos son proporcuonados y adecuados en funcién de la situacion.

Promueven que el nifio sea autonomo e mdependnente

Tienen una comunicacion fluida con sus hu@s

Transmiten conﬁanza

No solucionan los problemas de los hij@s, sino que les animan a resolverlos por si mismos.

Asumen que sus decisiones pueden no estar bien, y son capaces de rectificar.

Mantienen una presencua afectiva fuerte.

Establecen jerarquias pero son dialogantes y razonan con sus hij@s.

Frase favonta., “¢ Ves por qué hay que seguir las reglas, carifio?

PI’OS‘ nifios -con buen rendimiento escolar y una adecuada autoestima, independientes, muy
competentes a nivel social e instrumental, suelen presentar pocos problemas de conducta.
Contras:'jjjjPOCOS!!!

Los articulos cientificos y expertos identifican el modelo democratico como el “mejor”. Sin embargo,
resulta el mas complicado; ya que el equilibrio en una crianza que conjugue una educaciéon con limites y
con dosis de receptividad no es facil de conseguir.

Ten en cuenta, que nadie esta “al 100%" en un modelo, todos oscilamos entre uno y otro extremo,
intentando no perder el rumbo. Ademas los nifios también tienen su propia personalidad, para bien o para
mal, y su forma de ser no depende exclusivamente de nosotros. Si tienes alguna duda, recuerda que

puedes consultarnos.

——

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquler copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para cerrar el encuentro se realiza la actividad "Los masajes”, |a cual consistié en ubicar en una linea recta, |

uno al lado del otro, a los participantes del encuentro, de manera que cada persona tuviera a sucompanero

o companera a la derecha. El profesional de apoyo psicosocial guia una breve sesion de masajes, en la que
cada quien realizard movimientos suaves en la espalda, hombros o brazos de su companero, siguiendo

instrucciones claras y sencillas.

Responsable(s): Nombre / Cargo o .~ . Fechas

Compromisos / tareas rol

Las familias se comprometen a fortalecer el autocuidado de
sus hijos e hijas, asi como también de si mismas como
mamas. Reconocer que el autocuidado es fundamental para
la salud mental y emocional, y que al cuidar de si mismas,
se puede ser mejores cuidadoras para los nifios y nifas.

Poner en practica al menos una acciéon que favorezca la a2 :
salud mental, el autocuidado y la autonomia, aprendida Participante y ac_qduentes fad Permanente

durante la actividad del Bingo, para mejorar la calidad de | Talento humano = ..

Participante y acudientes Permanente

vida y ser mejores cuidadoras.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia

Maria FemandaL Vaneg;s Gomez Agente_elducati-;a

Maria José Trujillo Ortega | Auxiliar pedagdgica - CORMIDI

Tania Yomaly Tovar Tovar Apoyo psicosocial -~ | CORMIDI

Fecha

Proxima reunion o " | 2y Salén social torres
| : Octubre: Naranjas.

———— A —————

Colaborador que elabora el acta: Apoyo Psicosocial Tania Yomaly Tovar Tovar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTA DE REUNION O COMITE No

Hora: 9:00- 11:00 am / 1:00-3:00 pm/ 3:30- 5:30 pm Fecha: 04/09/2025

Lugar: Caseta comunal caguan

Dependencia que Familia comunidad y redes

Convoca:

Proceso: Promocion y prevencién
Reconocer las necesidades de nifias y nifios de acuerdo con el momento del

Objetivo: curso .de vida, la identidad de g.énero, la perte_nengia étnicg, la discapacidaq, las
capacidades y talentos excepcionales y las historias de vida desde una mirada
interseccional.

Agenda

e Saludo y bienvenida

e Actividad inicial

e Socializacion del tema central

o Conclusiones y cierre del encuentro

Desarrollo del Encuentro

En el mes de Septiembre, se llevo a cabo el encuentro grupal correspondiente en la Unidad de Servicio,
contando con la participacion activa de las familias vinculadas al programa. La apertura del espacio estuvo
a cargo del profesional de apoyo psicosocial, quien inicié6 con un reconocimiento a la disposicién y
compromiso de las familias asistentes. Se destacd que su participacion no debe entenderse como un acto
meramente presencial, sino como una manifestacion genuina de compromiso con el bienestar integral y
el desarrollo saludable de sus hijos e hijas.

Desde un enfoque psicosocial, se subrayé que estos espacios de formacion tienen como objetivo no solo
brindar informacion, sino también fortalecer las competencias parentales, promover practicas de crianza
positivas y consolidar redes de apoyo comunitario. Estas acciones son fundamentales para la prevencion
de situaciones de vulnerabilidad y riesgo psicosocial en la infancia.

Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en la primera infancia

El encuentro abordé de manera central la prevencién de las violencias en la primera infancia, con base en
el Lineamiento Técnico — Capitulo lll, el cual establece enfoques, modelos de analisis y estrategias de
intervencion para la proteccion de la nifiez.

Se contextualiz6é que la primera infancia constituye una etapa critica y altamente sensible del desarrollo
humano, en la cual las experiencias tempranas —tanto positivas como adversas— tienen un impacto
significativo en la arquitectura cerebral, la formacién de la personalidad y las habilidades
socioemocionales. En este sentido, se enfatizé que prevenir cualquier forma de violencia en esta etapa no

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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solo constituye una medida de proteccion, sino también una inversion en el desarrollo pleno de cada nifio
y nifa.

Aspectos abordados en el encuentro:

1. ¢ Qué entendemos por violencia en la primera infancia?
A través de una reflexién colectiva, las familias reconocieron que la violencia no se limita a las agresiones
fisicas evidentes. También incluye formas de violencia emocional, verbal y negligente, tales como gritos,
insultos, omisién en los cuidados basicos, maltrato psicolégico y abuso. Se concluyd que la violencia
interfiere en el desarrollo integral del nifio o la nifia, generando inseguridad, baja autoestima, dificultades
en el aprendizaje y en la construccion de vinculos saludables.
2. ¢ Por qué es fundamental prevenir la violencia?
Se discutié que la prevencion de la violencia es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela,
la comunidad y el Estado. Un entorno protector favorece el desarrollo de nifios y nifias resilientes, seguros
de si mismos y respetuosos de los demas. Por el contrario, la exposicion continua a la violencia puede
propiciar la reproduccién de patrones de maltrato, asi como el surgimiento de trastornos emocionales,
conductuales y relacionales.
3. Estrategias de prevencion identificadas durante el dialogo, se construyeron colectivamente estrategias
practicas para promover una crianza respetuosa y libre de violencia:
e Escuchar con atencion y amor, validando las emociones de los nifios y nifias.
e Comunicar sin gritar, modelando el respeto como forma de interaccion.
o Fomentar el contacto afectivo, priorizando abrazos, cercania emocional y evitando los castigos
fisicos.
e Educar con el ejemplo, entendiendo que los nifios aprenden principalmente a través de la
observacion del comportamiento adulto.
4. Enfoques clave para la proteccion infantil
Se profundizé en la importancia de integrar los siguientes enfoques en el ejercicio de la crianza:
o Enfoque de derechos: Reconociendo que todo nifio y nifia tiene derecho a vivir libre de violencia.
e Familia protectora: El hogar como primer entorno de amor, respeto y seguridad.
e Reconocimiento de la individualidad: Cada nifio es unico y necesita una atencion diferenciada.
e Crianza sin violencia: La disciplina se construye con limites claros y afecto, no con miedo o
coercion.
5. Identificacién de contextos de riesgo
Se analizaron diversos entornos en los que puede manifestarse la violencia hacia los nifos y nifas:
e Hogar: Maltrato fisico o emocional, negligencia, gritos y humillaciones.
o Espacio educativo: Situaciones de exclusion, burlas o acoso escolar.
e Comunidad: Indiferencia frente al maltrato, abandono o falta de redes de proteccion.
Se enfatiz6 la necesidad de mantener una vigilancia activa y una comunicacion constante entre la familia,
la escuela y otros actores comunitarios.
6. Sefiales de alerta y rutas de actuacion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se compartieron sefales de posible vulneracién de derechos que deben generar alerta, tales como:

o Cambios emocionales (tristeza persistente, retraimiento, miedo excesivo).

o Manifestaciones fisicas (moretones inexplicables, descuido en la higiene).

¢ Expresiones verbales que evidencien maltrato o negligencia.
Ante la identificacion de estas sefales, se reiterd la importancia de romper el silencio y activar las rutas
de proteccion institucional:

e Linea 141 — Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

e Comisarias de Familia

e Policia de Infancia y Adolescencia

o Docentes y profesionales de orientacion escolar o psicoldgica

Conclusién
El encuentro permitié resignificar el rol de la familia como agente protector por excelencia, reafirmando
que la prevencion de la violencia es un proceso continuo que requiere coherencia, sensibilidad, afecto y
compromiso. Se destacé la importancia de reconocer las sefiales tempranas, ofrecer entornos seguros y
buscar ayuda oportuna como pilares fundamentales para garantizar un desarrollo sano, feliz y libre de
violencias.

. Responsable(s):
Compromisos / tareas Nombre / Cargo o rol Fechas
Las familias participantes expresaron su compromiso con la
implementacion de las estrategias dialogadas y su disposicion | Participante y \IZ}urantg I‘Z I
a convertirse en agentes activos de prevencion en sus hogares, | acudientes Cgri?;g ©
escuelas y comunidades.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI.I Entidad Firma
Dependencia
Valeria Perdomo Garcia PSICOLOGA CORMIDI Valeria Perdomo
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion Octubre Casetqa comunal
caguan
Colaborador que elabora el acta: Valeria Perdomo Garcia
REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACTA DE REUNION O COMITE No

Hora: 9:00- 11:00 am / 1:00-3:00 pm/ 3:30- 5:30 pm Fecha: 05/09/2025

Lugar: Caseta comunal caguan

Dependencia que Familia comunidad y redes

Convoca:

Proceso: Promocion y prevencién
Reconocer las necesidades de nifias y nifios de acuerdo con el momento del

Objetivo: curso .de vida, la identidad de g.énero, la perte_nengia étnicg, la discapacidaq, las
capacidades y talentos excepcionales y las historias de vida desde una mirada
interseccional.

Agenda

e Saludo y bienvenida

e Actividad inicial

e Socializacion del tema central

o Conclusiones y cierre del encuentro

Desarrollo del Encuentro

En el mes de Septiembre, se llevo a cabo el encuentro grupal correspondiente en la Unidad de Servicio,
contando con la participacion activa de las familias vinculadas al programa. La apertura del espacio estuvo
a cargo del profesional de apoyo psicosocial, quien inicié con un reconocimiento a la disposicién y
compromiso de las familias asistentes. Se destacd que su participacion no debe entenderse como un acto
meramente presencial, sino como una manifestacion genuina de compromiso con el bienestar integral y
el desarrollo saludable de sus hijos e hijas.

Desde un enfoque psicosocial, se subrayé que estos espacios de formacion tienen como objetivo no solo
brindar informacion, sino también fortalecer las competencias parentales, promover practicas de crianza
positivas y consolidar redes de apoyo comunitario. Estas acciones son fundamentales para la prevencion
de situaciones de vulnerabilidad y riesgo psicosocial en la infancia.

Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en la primera infancia

El encuentro abordé de manera central la prevencién de las violencias en la primera infancia, con base en
el Lineamiento Técnico — Capitulo lll, el cual establece enfoques, modelos de analisis y estrategias de
intervencion para la proteccion de la nifiez.

Se contextualiz6é que la primera infancia constituye una etapa critica y altamente sensible del desarrollo
humano, en la cual las experiencias tempranas —tanto positivas como adversas— tienen un impacto
significativo en la arquitectura cerebral, la formacién de la personalidad y las habilidades
socioemocionales. En este sentido, se enfatizé que prevenir cualquier forma de violencia en esta etapa no

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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solo constituye una medida de proteccion, sino también una inversion en el desarrollo pleno de cada nifio
y nifa.

Aspectos abordados en el encuentro:

1. ¢ Qué entendemos por violencia en la primera infancia?
A través de una reflexién colectiva, las familias reconocieron que la violencia no se limita a las agresiones
fisicas evidentes. También incluye formas de violencia emocional, verbal y negligente, tales como gritos,
insultos, omisién en los cuidados basicos, maltrato psicolégico y abuso. Se concluyd que la violencia
interfiere en el desarrollo integral del nifio o la nifia, generando inseguridad, baja autoestima, dificultades
en el aprendizaje y en la construccion de vinculos saludables.
2. ¢ Por qué es fundamental prevenir la violencia?
Se discutié que la prevencion de la violencia es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela,
la comunidad y el Estado. Un entorno protector favorece el desarrollo de nifios y nifias resilientes, seguros
de si mismos y respetuosos de los demas. Por el contrario, la exposicion continua a la violencia puede
propiciar la reproduccién de patrones de maltrato, asi como el surgimiento de trastornos emocionales,
conductuales y relacionales.
3. Estrategias de prevencion identificadas durante el dialogo, se construyeron colectivamente estrategias
practicas para promover una crianza respetuosa y libre de violencia:
e Escuchar con atencion y amor, validando las emociones de los nifios y nifias.
e Comunicar sin gritar, modelando el respeto como forma de interaccion.
o Fomentar el contacto afectivo, priorizando abrazos, cercania emocional y evitando los castigos
fisicos.
e Educar con el ejemplo, entendiendo que los nifios aprenden principalmente a través de la
observacion del comportamiento adulto.
4. Enfoques clave para la proteccion infantil
Se profundizé en la importancia de integrar los siguientes enfoques en el ejercicio de la crianza:
o Enfoque de derechos: Reconociendo que todo nifio y nifia tiene derecho a vivir libre de violencia.
e Familia protectora: El hogar como primer entorno de amor, respeto y seguridad.
e Reconocimiento de la individualidad: Cada nifio es unico y necesita una atencion diferenciada.
e Crianza sin violencia: La disciplina se construye con limites claros y afecto, no con miedo o
coercion.
5. Identificacién de contextos de riesgo
Se analizaron diversos entornos en los que puede manifestarse la violencia hacia los nifos y nifas:
e Hogar: Maltrato fisico o emocional, negligencia, gritos y humillaciones.
o Espacio educativo: Situaciones de exclusion, burlas o acoso escolar.
e Comunidad: Indiferencia frente al maltrato, abandono o falta de redes de proteccion.
Se enfatiz6 la necesidad de mantener una vigilancia activa y una comunicacion constante entre la familia,
la escuela y otros actores comunitarios.
6. Sefiales de alerta y rutas de actuacion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se compartieron sefales de posible vulneracién de derechos que deben generar alerta, tales como:

o Cambios emocionales (tristeza persistente, retraimiento, miedo excesivo).

o Manifestaciones fisicas (moretones inexplicables, descuido en la higiene).

¢ Expresiones verbales que evidencien maltrato o negligencia.
Ante la identificacion de estas sefales, se reiterd la importancia de romper el silencio y activar las rutas
de proteccion institucional:

e Linea 141 — Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

e Comisarias de Familia

e Policia de Infancia y Adolescencia

o Docentes y profesionales de orientacion escolar o psicoldgica

Conclusién
El encuentro permitié resignificar el rol de la familia como agente protector por excelencia, reafirmando
que la prevencion de la violencia es un proceso continuo que requiere coherencia, sensibilidad, afecto y
compromiso. Se destacé la importancia de reconocer las sefiales tempranas, ofrecer entornos seguros y
buscar ayuda oportuna como pilares fundamentales para garantizar un desarrollo sano, feliz y libre de
violencias.

. Responsable(s):
Compromisos / tareas Nombre / Cargo o rol Fechas
Las familias participantes expresaron su compromiso con la
implementacion de las estrategias dialogadas y su disposicion | Participante y \IZ}urantg I‘Z I
a convertirse en agentes activos de prevencion en sus hogares, | acudientes Cgri?;g ©
escuelas y comunidades.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI.I Entidad Firma
Dependencia
Valeria Perdomo Garcia PSICOLOGA CORMIDI Valeria Perdomo
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion Octubre Casetqa comunal
caguan
Colaborador que elabora el acta: Valeria Perdomo Garcia
REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACTA DE REUNION O COMITE No

Hora: 9:00- 11:00 am / 1:00-3:00 pm/ 3:30- 5:30 pm Fecha: 11/09/2025

Lugar: Caseta comunal caguan

Dependencia que Familia comunidad y redes

Convoca:

Proceso: Promocion y prevencién
Reconocer las necesidades de nifias y nifios de acuerdo con el momento del

Objetivo: curso .de vida, la identidad de g.énero, la perte_nengia étnicg, la discapacidaq, las
capacidades y talentos excepcionales y las historias de vida desde una mirada
interseccional.

Agenda

e Saludo y bienvenida

e Actividad inicial

e Socializacion del tema central

o Conclusiones y cierre del encuentro

Desarrollo del Encuentro

En el mes de Septiembre, se llevo a cabo el encuentro grupal correspondiente en la Unidad de Servicio,
contando con la participacion activa de las familias vinculadas al programa. La apertura del espacio estuvo
a cargo del profesional de apoyo psicosocial, quien inicié con un reconocimiento a la disposicién y
compromiso de las familias asistentes. Se destacd que su participacion no debe entenderse como un acto
meramente presencial, sino como una manifestacion genuina de compromiso con el bienestar integral y
el desarrollo saludable de sus hijos e hijas.

Desde un enfoque psicosocial, se subrayé que estos espacios de formacion tienen como objetivo no solo
brindar informacion, sino también fortalecer las competencias parentales, promover practicas de crianza
positivas y consolidar redes de apoyo comunitario. Estas acciones son fundamentales para la prevencion
de situaciones de vulnerabilidad y riesgo psicosocial en la infancia.

Prevencion de las violencias contra nifias y nifios en la primera infancia

El encuentro abordé de manera central la prevencién de las violencias en la primera infancia, con base en
el Lineamiento Técnico — Capitulo lll, el cual establece enfoques, modelos de analisis y estrategias de
intervencion para la proteccion de la nifiez.

Se contextualiz6é que la primera infancia constituye una etapa critica y altamente sensible del desarrollo
humano, en la cual las experiencias tempranas —tanto positivas como adversas— tienen un impacto
significativo en la arquitectura cerebral, la formacién de la personalidad y las habilidades
socioemocionales. En este sentido, se enfatizé que prevenir cualquier forma de violencia en esta etapa no
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solo constituye una medida de proteccion, sino también una inversion en el desarrollo pleno de cada nifio
y nifa.

Aspectos abordados en el encuentro:

1. ¢ Qué entendemos por violencia en la primera infancia?
A través de una reflexién colectiva, las familias reconocieron que la violencia no se limita a las agresiones
fisicas evidentes. También incluye formas de violencia emocional, verbal y negligente, tales como gritos,
insultos, omisién en los cuidados basicos, maltrato psicolégico y abuso. Se concluyd que la violencia
interfiere en el desarrollo integral del nifio o la nifia, generando inseguridad, baja autoestima, dificultades
en el aprendizaje y en la construccion de vinculos saludables.
2. ¢ Por qué es fundamental prevenir la violencia?
Se discutié que la prevencion de la violencia es una responsabilidad compartida entre la familia, la escuela,
la comunidad y el Estado. Un entorno protector favorece el desarrollo de nifios y nifias resilientes, seguros
de si mismos y respetuosos de los demas. Por el contrario, la exposicion continua a la violencia puede
propiciar la reproduccién de patrones de maltrato, asi como el surgimiento de trastornos emocionales,
conductuales y relacionales.
3. Estrategias de prevencion identificadas durante el dialogo, se construyeron colectivamente estrategias
practicas para promover una crianza respetuosa y libre de violencia:
e Escuchar con atencion y amor, validando las emociones de los nifios y nifias.
e Comunicar sin gritar, modelando el respeto como forma de interaccion.
o Fomentar el contacto afectivo, priorizando abrazos, cercania emocional y evitando los castigos
fisicos.
e Educar con el ejemplo, entendiendo que los nifios aprenden principalmente a través de la
observacion del comportamiento adulto.
4. Enfoques clave para la proteccion infantil
Se profundizé en la importancia de integrar los siguientes enfoques en el ejercicio de la crianza:
o Enfoque de derechos: Reconociendo que todo nifio y nifia tiene derecho a vivir libre de violencia.
e Familia protectora: El hogar como primer entorno de amor, respeto y seguridad.
e Reconocimiento de la individualidad: Cada nifio es unico y necesita una atencion diferenciada.
e Crianza sin violencia: La disciplina se construye con limites claros y afecto, no con miedo o
coercion.
5. Identificacién de contextos de riesgo
Se analizaron diversos entornos en los que puede manifestarse la violencia hacia los nifos y nifas:
e Hogar: Maltrato fisico o emocional, negligencia, gritos y humillaciones.
o Espacio educativo: Situaciones de exclusion, burlas o acoso escolar.
e Comunidad: Indiferencia frente al maltrato, abandono o falta de redes de proteccion.
Se enfatiz6 la necesidad de mantener una vigilancia activa y una comunicacion constante entre la familia,
la escuela y otros actores comunitarios.
6. Sefiales de alerta y rutas de actuacion
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Se compartieron sefales de posible vulneracién de derechos que deben generar alerta, tales como:

o Cambios emocionales (tristeza persistente, retraimiento, miedo excesivo).

o Manifestaciones fisicas (moretones inexplicables, descuido en la higiene).

¢ Expresiones verbales que evidencien maltrato o negligencia.
Ante la identificacion de estas sefales, se reiterd la importancia de romper el silencio y activar las rutas
de proteccion institucional:

e Linea 141 — Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

e Comisarias de Familia

e Policia de Infancia y Adolescencia

o Docentes y profesionales de orientacion escolar o psicoldgica

Conclusién
El encuentro permitié resignificar el rol de la familia como agente protector por excelencia, reafirmando
que la prevencion de la violencia es un proceso continuo que requiere coherencia, sensibilidad, afecto y
compromiso. Se destacé la importancia de reconocer las sefiales tempranas, ofrecer entornos seguros y
buscar ayuda oportuna como pilares fundamentales para garantizar un desarrollo sano, feliz y libre de
violencias.

. Responsable(s):
Compromisos / tareas Nombre / Cargo o rol Fechas
Las familias participantes expresaron su compromiso con la
implementacion de las estrategias dialogadas y su disposicion | Participante y \IZ}urantg I‘Z I
a convertirse en agentes activos de prevencion en sus hogares, | acudientes Cgri?;g ©
escuelas y comunidades.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI.I Entidad Firma
Dependencia
Valeria Perdomo Garcia PSICOLOGA CORMIDI Valeria Perdomo
Fecha Hora Lugar
Préxima reunion Octubre Casetqa comunal
caguan
Colaborador que elabora el acta: Valeria Perdomo Garcia
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